
 

1 
 

        
 

ACCORDO DI COLLABORAZIONE  
per l’attuazione del progetto di formazione rivolto ai caregiver  

a valere su fondi PNRR - MISS.5 COMP.2 INVEST.1.1. sub investimento 1.1.2. 
 AUTONOMIA DEGLI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI - CUP C84H22000100007  

 
 
Il giorno ______ del mese di _________ dell’anno duemilaventicinque in modalità digitale  
 

TRA 
 
il COMUNE DI BRESCIA, in qualità di Ente capofila dell’Ambito 1, cod. fiscale e P.IVA n. 00761890177, 
rappresentato ai fini del presente accordo dalla Responsabile dell’Ufficio di Piano dott.ssa Silvia 
Bonizzoni, nata a Brescia il 17/12/1971 cod. fiscale BNZSLV71T57B157A domiciliata per la sua 
funzione presso la sede dell’ente in Brescia, P. le della Repubblica n. 1 
       E 
l’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA (ASST), con sede legale in 
Piazzale Spedali Civili n.1 – 25123 Brescia, C.F. e P.I. 03775110988, rappresentata per la firma del presente 
atto dal Dott. Enrico Burato, Direttore Socio Sanitario, a ciò formalmente delegata, in esecuzione del Decreto 
n.      del   /   /2024 

 
Visto il sub investimento PNRR 1.1.2 autonomia degli anziani non autosufficienti CUP: 
C84H22000100007, che ha l’obiettivo di prevenire l’istituzionalizzazione degli anziani non 
autosufficienti, assicurando un contesto abitativo e un percorso di assistenza integrata di tipo 
domiciliare che consenta alla persona di mantenere l’autonomia; 
 
Considerato che il Comune di Brescia, in qualità di capofila dell’Ambito 1- Brescia, in data 
29/03/2022, ha presentato proposte progettuali a valere su fondi PNRR, compreso il sub 
investimento PNRR 1.1.2, approvate dall’Assemblea dei Sindaci con Verbale n. 2 del 21/03/2022, 
delle quali la Giunta comunale ha preso atto con delibera n. 421 del 06/10/2022; 
 
Tenuto conto che con deliberazione di Giunta comunale n. 536 del 11/12/2024 il Comune di Brescia 
ha disposto di finanziare a valere sul Sub Investimento 1.1.2. le attività previste all’intervento: “BIRD 
– Centro Servizi”, di cui al contratto di servizio sottoscritto in data 18.04.2023 tra il Comune stesso 
e la Fondazione Brescia Solidale Codice fiscale: 98133500177 Partita I.V.A.: 02912960982 con sede 
legale a Brescia in Via Lucio Fiorentini n. 19/B, iscritta nel Registro Imprese presso la C.C.I.A.A. di 
Brescia numero REA BS-490483 e all’Anagrafe delle ONLUS (Settore Assistenza sociale e socio-
sanitaria). Tra le azioni di sostegno alla domiciliarità in capo a Fondazione Brescia Solidale rientrano 
corsi di formazione per i caregiver, per rafforzare il processo di presa in carico dell’anziano e del suo 
contesto familiare; 
 
Dato atto che il Piano di Zona dell’Ambito 1 - 2025-2027 - approvato dall’assemblea dei Sindaci il 
10/12/2024, nell’area di policy “Anziani”, definisce obiettivi volti a sviluppare l’empowerment dei 
caregiver, intesi come soggetti che svolgono un ruolo decisivo a supporto del sistema di welfare, di 
cui sono parte integrante insieme ai servizi pubblici istituzionali, agli enti erogatori e al mondo del 
volontariato; 
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Considerato che il Piano di Sviluppo del Polo Territoriale 2025-2027, approvato da ASST Spedali Civili 
con Decreto n. 1767 del 23/12/2024, individua la “casa” come primo luogo di cura e dispone 
l’attivazione di diversificate forme di intervento domiciliare a favore di cittadini che, per particolari 
condizioni cliniche o di non autosufficienza, non sono in grado di accedere alle prestazioni 
ambulatoriali; 
 
Precisato che i livelli di integrazione tra Piano di Zona dell’Ambito 1 e Piano di Sviluppo del Polo 
Territoriale di ASST individuano un modello di cura integrato tra ASST ed Ambiti territoriali, al fine 
di assicurare alla persona la permanenza nel proprio ambiente di vita il più a lungo possibile con il 
supporto assistenziale necessario; 
 
Ritenuto che, per il raggiungimento degli obiettivi di cui sopra, è necessario definire modalità per 
rinforzare le competenze dei caregiver familiari e sostenerli nel rapporto relazionale con la persona 
fragile, affinché possano acquisire abilità per gestire l’azione di cura ed assistenza e ridurre 
manifestazioni di burn-out; 
 
Dato atto che il Comune di Brescia ha esaminato la proposta progettuale presentata da Fondazione 

Brescia Solidale “Empowerment del Caregiver: la scuola di assistenza per il familiare” che rientra a 

pieno titolo nel progetto PNRR 1.1.2 “Autonomia degli anziani non autosufficienti”; 

Considerato che tale progetto prevede la realizzazione di un corso di formazione per i caregiver che 
assistono a domicilio persone fragili e che la buona riuscita del corso presuppone la presenza in 
qualità di docenti e di “facilitatori” di operatori sociali del Comune e sanitari di ASST; 
 

SI CONCORDA QUANTO SEGUE 
 
 
Oggetto dell’accordo 
Il presente accordo regola i rapporti tra Comune di Brescia in qualità di capofila dell’Ambito 1 e ASST 
Spedali Civili per la realizzazione del percorso formativo “Empowerment del Caregiver: la scuola di 
assistenza per il famigliare”. 
 
Obiettivi 
Gli obiettivi che si intende perseguire sono la formazione di caregiver familiari di anziani non 
autosufficienti/fragili, per renderli capaci di assistere nelle attività della vita quotidiana persone 
temporaneamente o permanentemente prive di autonomia e avviare gruppi di auto mutuo aiuto per 
favorire il reciproco confronto e sostegno. 
 
Organizzazione 
Sono previsti n. 5 corsi formativi per caregiver, articolati su n. 6 incontri, da svolgere in ciascuna delle 

5 Zone del territorio cittadino. Il corso sarà gestito da Fondazione Brescia Solidale con l’ausilio di 

facilitatori sociali e sanitari. A tal fine il Comune di Brescia individuerà un facilitatore assistente sociale 

in ognuna delle zone in cui è articolata la città ed analogamente ASST Spedali Civili selezionerà un 

facilitatore tra gli infermieri di famiglia e di comunità che operano sul territorio con le seguenti 

funzioni: 

• raccordo tra i docenti; 
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• facilitazione della partecipazione attiva dei famigliari coinvolti, quali portatori di 
conoscenze ed esperienze; 

• presentazione dei materiali formativi (video tutorial, sito internet…) 

• punto di riferimento per i familiari coinvolti nelle settimane del corso;  

• individuazione per ogni familiare di una figura professionale di riferimento; 

• promozione di un percorso di confronto e auto-mutuo aiuto tra i familiari coinvolti, che 
possa proseguire anche dopo la conclusione del ciclo di incontri formativi. 
 

Per garantire omogeneità nelle modalità di conduzione dei percorsi formativi per caregiver è previsto 

un incontro preparatorio con i “facilitatori” individuati, a cura di Fondazione Brescia Solidale della 

durata di n. 2 ore. 

Per promuovere il corso di formazione è inoltre prevista la realizzazione di un incontro in ogni zona 

della città, della durata di n. 2 ore, con il coinvolgimento degli enti/organizzazioni/professionisti che 

compongono la “Filiera dei servizi per anziani” della zona medesima e che sono costituiti da: 

• operatori del Comune;  

• Fondazioni e Cooperative che gestiscono servizi domiciliari, aggregativi, diurni e residenziali;  

• Medici di Medicina Generale; 

• infermieri di famiglia e comunità; 

• Punti Comunità.  
 
Durata della formazione 
La formazione si svilupperà nella giornata di sabato. 
Sono previste: 
n. 2 ore di formazione dei facilitatori a cura di Fondazione Brescia Solidale; 
n. 10 ore di presentazione alla “filiera dei servizi” di ogni zona (n. 2 ore X 5 zone); 
n. 60 ore di formazione con i caregiver (n. 12 ore X 5 zone); 
ogni giornata formativa avrà la durata di n. 2 ore. 
Per le tematiche trattate si fa riferimento al programma formativo presentato al Comune di Brescia 
da Fondazione Brescia Solidale. 
Eventuali rimodulazioni del corso rispetto a giornate formative, orari e durata, saranno definite in 
base alle esigenze dei caregiver partecipanti. 
 
Impegni del Comune  
Il Comune di Brescia, in qualità di ente capofila, garantirà: 

• la propria partecipazione ai lavori attraverso la presenza di personale specializzato 
appositamente individuato dal Settore Servizi Sociali; 

• la messa a disposizione delle proprie sedi per lo svolgimento degli incontri di formazione; 

• il sostegno economico a Fondazione Brescia Solidale per l’organizzazione delle attività 
assegnate. 

Il partner del Comune di Brescia nel percorso formativo “Empowerment del Caregiver: la scuola di 
assistenza per il famigliare”, Fondazione Brescia Solidale, garantirà il coordinamento organizzativo 
dell’intero percorso formativo, l’individuazione dei docenti, la formazione dei facilitatori e la messa a 
disposizione di materiali e video per favorire la presentazione dei contenuti. 
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Impegni di ASST Spedali Civili 
ASST Spedali Civili garantirà la propria partecipazione ai lavori attraverso la presenza di personale 
specializzato appositamente individuato dal Distretto Socio-Sanitario. 
Potrà, inoltre, essere considerata la messa a disposizione di spazi fisici dove proporre gli incontri di 
formazione qualora di interesse. 
Nessun rimborso economico è dovuto dall’ente capofila. 
 
Tavolo di regia 
Viene istituito un Tavolo di regia di cui fanno parte Comune di Brescia, ASST Spedali Civili, Fondazione 
Brescia Solidale, con l’obiettivo di programmare in modo condiviso le attività da proporre e 
monitorare costantemente lo sviluppo delle azioni e i suoi esiti. 
Il coordinamento del tavolo è affidato ad una persona scelta tra i partecipanti allo stesso, 
appositamente nominati dall’ente di provenienza. 
 
Durata 
Il presente accordo ha decorrenza dalla data di sottoscrizione e avrà validità sino al 31.03.2026. 
 
Controversie 
Per ogni eventuale controversia relativa all’applicazione del presente accordo, le parti dichiarano di 
eleggere quale unico foro competente quello di Brescia. 
 
Recesso 
Le parti potranno recedere dal presente accordo dandone preventiva comunicazione almeno 30 gg 
prima. 
 
Trattamento dei dati personali 
In merito al trattamento dei dati personali le parti, per quanto di rispettiva competenza, si 
uniformano alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone 
fisiche e dal D. Lgs. n. 196/2003, Codice in materia di protezione dei dati personali. 
 
Disposizioni finali 
Per quanto non espressamente indicato nel presente accordo, si fa riferimento alle disposizioni di 
legge vigenti, nonché alle norme del codice civile che possono trovare applicazione nella fattispecie. 
 
Il presente atto viene sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 1, comma 1, lettera s) del codice 
dell’amministrazione digitale (CAD). 
 
Letto, confermato e sottoscritto digitalmente. 
 
Per il Comune di Brescia 
Dott.ssa Silvia Bonizzoni 
 
Per ASST degli Spedali Civili di Brescia 
Dott. Enrico Burato 
 
 
Allegati 
- Progetto formativo 


