Settore:
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Mansioni:
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Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

SA FINANCE MEDIAZIONE CREDITIZIA S.R.L.
Via Stassano, 29 - 25125 BRESCIA

SERVIZI
1 IMPIEGATA/O
Analisi di bilancio; lettura centrale rischi; gestione pratiche di credito.

Preferita laurea triennale a indirizzo economico; esperienza di almeno 2/3 anni nell'attivita
di analisi di bilancio.

Inviare CV a: sperzagni@safinance.it Referente: Beatrice Sperzagni

Back-office attivita di mediazione creditizia

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

AMBESIC S.R.L.S.
Via Panoramica, 44 - 25064 GUSSAGO

SERVIZI
1 IMPIEGATA/O

Organizzazione corsi e gestione eventi formativi in presenza e a distanza (aule virtuali);
attivita di archiviazione; gestione rapporti con fornitori e clienti; utilizzo gestionale interno.

Laurea in scienze della formazione; conoscenza del pacchetto Office; capacita relazionali;
capacita comunicative.

Inviare CV a: amministrazione@ambesic.it Telefonare al numero 0300972016. Referente:
geom. Bergomi Giulia

Impiegato

GUSSAGO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

BIO COVER S.R.L.
Via dell'Artigianato, 19 - 25012 CALVISANO

METALMECCANICO

1 OPERAIA/O

Montaggio, gestione e manutenzione di coperture e sistemi di tenuta del gas per digestori
anaerobici allinterno di impianti Biogas e Biometano; installazione e manutenzione di
coperture anti-odore destinate allo stoccaggio di reflui zootecnici.

Contratto a tempo determinato 3-6 mesi.

Esperienza nei cantieri edili; esperienza nell’utilizzo di trapani tassellatori e piattaforme di
lavoro elevabili (PLE); patente CE e/o patente per la conduzione di gru; disponibilita a brevi
trasferte nel Nord lItalia.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

102

CALVISANO

Informagiovani - Brescia
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Mansioni:
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contatto:
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Cerca:
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contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

BIO REVAMPING S.R.L.
Via dell'Artigianato, 19 - 25012 CALVISANO

METALMECCANICO

1 IMPIEGATA/O

Gestione quotidiana delle comunicazioni con i fornitori curando I'intero processo di
approvvigionamento; preparazione ed emissione ordini, monitoraggio avanzamento fino al
completamento; archiviazione della documentazione.

Contratto a tempo determinato 3-6 mesi.

Diploma in ambito economico, professionale o tecnologico; esperienza di 2-5 anni in ufficio
acquisti nei settori metalmeccanico o biogas/biometano; conoscenza ambiente Windows
con i principali software gestionali aziendali; conoscenza pacchetto Office; capacita
organizzative.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

109

CALVISANO

2 Project engineer

Processo di progettazione dalla fase iniziale alla documentazione finale; predisposizione
delle specifiche tecniche e della redazione della documentazione necessaria
allapprovvigionamento degli equipaggiamenti.

Contratto a tempo determinato 3 -6 mesi.

Diploma di perito meccanico o geometra o laurea in ingegneria meccanica/civile;
esperienza di 1-5 anni come application engineer, disegnatore o ingegnere di progetto in
ambito di impianti tecnologici ed elettromeccanici; conoscenza di CAD 2D e degli standard
nazionali e internazionali per la progettazione di impianti; capacita relazionali.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

114

CALVISANO

Comune di Brescia - Informagiovani 3



Cerca:
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Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

2 PROJECT MANAGER
Processo di progettazione dalla fase iniziale alla documentazione finale; predisposizione
delle specifiche tecniche e della redazione della documentazione necessaria

all’'approvvigionamento degli equipaggiamenti.
Contratto a tempo determinato 3 -6 mesi.

Diploma di perito meccanico o geometra o laurea in ingegneria meccanica o civile;
esperienza di 1-5 anni come application engineer, disegnatore o ingegnere di progetto in
ambito di impianti tecnologici ed elettromeccanici; conoscenza di CAD 2D e degli standard
nazionali e internazionali per la progettazione di impianti; capacita relazionali.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

114

CALVISANO

Informagiovani - Brescia

BLU HOTELS S.P.A.
Via Fermi, 7/B - 25087 SALO'

TURISMO
1 IMPIEGATA/O

Inserimento in ufficio contabilita della sede amministrativa.
Orario a tempo pieno.

Diploma di ragioneria e/o laurea in materie economiche; esperienza nel settore
amministrativo/contabile; conoscenza Pacchetto Office; competenze tecniche in materia
(registrazione prima nota, registrazione fatture etc.); capacita organizzative; residenza in
zone limitrofe alla sede lavorativa.

Referente: Ufficio Risorse Umane Modulo web: https://www.jobonair.com/apply/run/5aa8

Rif. ricerca Impiegato/a Amm.vo/a

SALO'

Informagiovani - Brescia

BRESCIA MOBILITA' S.P.A.
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Via Magnolini, 3 - 25135 BRESCIA

SERVIZI

1 ADDETTA/O CASSA E SALA TELECONTROLLO
Gestione operativa delle casse dei parcheggi; assistenza alla clientela sia direttamente sia
tramite sistemi tecnologici; gestione da remoto delle problematiche relative a tutti i servizi
gestiti dalla sala telecontrollo.

Prendere visione dell'avviso di selezione pubblicato su www.bresciamobilita.it

Diploma di maturita quinquennale; esperienza di almeno 12 mesi maturata in attivita di
sportello (front office), oppure a diretto contatto con utente/cliente per tutta la durata del

turno di lavoro; esperienza di almeno 6 mesi in attivita lavorative in cui erano previsti
contrattualmente turni di lavoro notturni e festivi; patente B.

Inviare CV a: selezioni@bresciamobilita.it Referente: selezioni@bresciamobilita.it

BRESCIA

1 IMPIEGATA/O

Gestione documentazione di Sistema (redazione / revisione / registrazioni; pianificazione
visite ispettive interne ed esecuzione/verbalizzazione delle stesse; partecipazione alle

verifiche di certificazione.
Si veda l'avviso di selezione pubblicato su www.bresciamobilita.it

Laurea triennale in Tecniche della Prevenzione nelllAmbiente e nei Luoghi di Lavoro

(Classe LISNT4) oppure laurea triennale in ingegneria.

Inviare CV a: selezioni@bresciamobilita.it Referente: selezioni@bresciamobilita.it

BRESCIA
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Mansioni:
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Settore:
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1 IMPIEGATA/O

Raccolta ed elaborazione dati mobilita e informatizzazione degli stessi su base cartografica;

gestione database e analisi di dati afferenti i servizi di mobilita.
Leggere avviso di selezione pubblicato su www.bresciamobilita.it

Laurea magistrale in ingegneria o laurea magistrale in scienze economiche o laurea
magistrale in scienze matematiche e statistiche (data science) conseguita dal 2015 in
avanti; patente B.

Inviare CV a: selezioni@bresciamobilita.it Referente: selezioni@bresciamobilita.it

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

BRESCIA TRASPORTI S.P.A.
Via San Donino, 30 - 25135 BRESCIA

SERVIZI
10 AUTISTA

Percorso per conseguimento della patente D e CQC per diventare autisti di autobus.
Leggere avviso pubblicato su www.bresciamobilita.it

Licenza di scuola secondaria di primo grado; patente B.

Inviare CV a: selezioni@bresciamobilita.it Referente: selezioni@bresciamobilita.it

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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CAEV DI PIETRO ONTINI S.R.L.
Via Roselli, 10 - 25125 BRESCIA

METALMECCANICO

2 ADDETTA/O MONTAGGIO QUADRI ELETTRICI

Costruzione raddrizzatori di corrente; montaggio parti meccaniche ed elettriche.
Automunita/o.

Inviare CV a: info@caev.it Telefonare al numero 0303581710. Referente: DOMENICO

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

CENTRO STUDI AD MAIORA S.N.C.
Viale Duca degli Abruzzi, 163 - 25124 BRESCIA

EDUCAZIONE/FORMAZIONE
2 INSEGNANTE
Insegnamento delle lingue in diversi settori.

Conoscenza dell'inglese a livello almeno C1; conoscenza del francese o del russo (almeno
livello C1); automunita/o.

Inviare CV a: infocsam@centrostudiadmaiora.com Referente: Segreteria

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Sede di lavoro:

Fonte:

CFP VANTINI
Via Caduti di Piazza della Loggia, 7/b - 25086 REZZATO

EDUCAZIONE/FORMAZIONE
1 COORDINATRICE/TORE

Progettazione, gestione e monitoraggio dei percorsi formativi, in particolare dei corsi rivolti
all’assolvimento del diritto-dovere di istruzione e formazione; coordinamento delle attivita
del team dei formatori e dei tutor; rapporti con studenti, famiglie, aziende e istituzioni del
territorio.

Orario a tempo pieno 36 ore settimanali da lunedi a venerdi.

Laurea triennale in Scienze dellEducazione e della Formazione (o equipollenti) oppure
Laurea triennale ed esperienza almeno annuale nella progettazione e gestione di interventi
formativi, oppure Diploma ITS ed esperienza almeno biennale nel settore oppure Diploma
di scuola secondaria superiore o di leFP ed esperienza almeno quadriennale nelle
metodologie dell’apprendimento e della progettazione formativa; conoscenza approfondita
delle metodologie della formazione professionale e della progettazione didattica;
conoscenza strumenti informatici per la didattica e la reportistica.

Inviare CV a: servizilavoro@vantini.it Referente: Dott.ssa Vianelli Lara

REZZATO

Informagiovani - Brescia
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Comune di Brescia - Informagiovani

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Brescia
BRESCIA

METALMECCANICO

1 IMPIEGATA/O

Carico/scarico DDT; preparazione fogli di lavoro per la produzione; gestione rapporti con i
clienti; controllo corrispondenza tra colli scaricati e DDT.

Orario a tempo parziale 8.30 -14.

Contratto a tempo determinato.

Diploma; conoscenza dei principali strumenti informatici.

Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=AL1346

AL1346

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Castenedolo -metalmeccanico

Via Lippi, 30 - CASTENEDOLO

METALMECCANICO
1 RESPONSABILE AMMINISTRATIVA/O

Fatturazione e gestione amministrativo-contabile dell’azienda.
Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Diploma di Ragioneria o laurea in Economia; conoscenza dell'inglese; conoscenza del
pacchetto Office; conoscenza di AS400; esperienza nel ruolo.

Referente:
Rif=AM1345

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AM1345

CASTENEDOLO

1 RESPONSABILE QUALITA'

Preparazione, redazione e aggiornamento documentazione tecnica aziendale; gestione non
conformita, reclami e attivita di miglioramento; pianificazione e gestione audit.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Diploma; conoscenza dell'inglese; conoscenza del pacchetto Office; conoscenza di AS400;
esperienza nel ruolo.

Referente:
Rif=QL1344

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

QL1344

CASTENEDOLO

Informagiovani - Brescia

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Lumezzane
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LUMEZZANE

METALMECCANICO

1 PROGETTISTA MECCANICO

Progettazione CAD stampi con possibili trasferte presso clienti e fornitori.
Orario di lavoro a tempo pieno 8.00-13.00 e 14-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Diploma di Perito meccanico o Laurea; conoscenza dell'inglese; conoscenza pacchetto
Office; conoscenza CAD; capacita di progettazione.

Referente:
Rif=PR1347

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

PR1347

LUMEZZANE

1 IMPIEGATA/O

Front e back office per gestione documentale delle commesse; smistamento richieste dei
clienti; attivita quotidiane d’ufficio.

Orario di lavoro a tempo pieno 8-13 e 14-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Diploma; conoscenza dell'inglese; conoscenza del pacchetto Office; capacita relazionali.

Referente:
Rif=AL1348

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AL1348

LUMEZZANE
1 INGEGNERE

Progettazione meccanica e gestione commessa per sviluppo progetti stampo; gestione
rapporti con clienti e fornitori e possibili trasferte presso gli stessi.

Orario di lavoro a tempo pieno 8-13 e 14-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Laurea; conoscenza dell'inglese; conoscenza pacchetto Office; conoscenza CAD;
conoscenza strumenti di analisi statistica; conoscenza FEM; capacita di sviluppo prodotto;
esperienza preferibilmente nel mondo dello stampaggio-stampi.

Referente:
Rif=PR1349

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

PR1349

LUMEZZANE

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:
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Modalita di
contatto:
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riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

ECO SERVICE BIOGAS S.R.L.
Via dell'Artigianato, 19 - 25012 CALVISANO

SERVIZI

2 OPERAIA/O

Svuotamento digestori biogas e vasche zootecniche in spazi confinati, operazioni
riconducibili alle pratiche di spurgo industriale; utilizzo escavatori a risucchio, come quelli di
tipologia CapGeo, e camion gru.

Contratto a tempo determinato 3-6 mesi.

Patente C o CE; disponibilita a trasferte.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

100

CALVISANO

Informagiovani - Brescia

FONDAZIONE CASA DI RIPOSO PER ANZIANI DI BOTTICINO
Via Tito Speri, 105 - 25082 BOTTICINO

SANITA'

2 ASA

Assistenza ad anziani in RSA.

Disponibilita a lavorare su turni a tempo parziale/pieno.
Qualifica ASA; capacita relazionali; capacita organizzative.

Inviare CV a: ufficiopersonale@casadiriposobotticino.it Telefonare al numero 0302691107
int. 21. Referente: PAOLA FICO

BOTTICINO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

GRR AUTORICAMBI S.R.L.
Via XXV Aprile, 20/a - 25038 ROVATO

COMMERCIO

2 ADDETTA/O ALLA VENDITA

Ricerca e vendita di ricambi.

Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi.

Sede di lavoro: Rovato o presso le filiali di Rezzato, Orzinuovi e Palazzolo, in base alle
necessita aziendali.

Diploma (preferibilmente tecnico); residenza max 20 Km dalla sede di lavoro; patente B;
automunita/o.

Inviare CV a: candidatura@grrricambi.it Telefonare al numero 3387901168 . Referente:
REBECCA

MAGAZZINIERE 2025- GRR AUTORICAMBI

ROVATO

Informagiovani - Brescia
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riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

GRR MOTORI S.R.L.
Via Mezzana, 44 - 25038 ROVATO

METALMECCANICO

2 MECCANICO/A MOTORISTA

Interventi di diagnosi, smontaggio, riparazione e rimontaggio dei motori.
Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Non sono richiesti requisiti specifici.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

MECCANICO MOTORISTA

ROVATO

2 SALDATRICE/TORE

Saldatura a filo, elettrodo, TIG e MIG-MAG, su ferro ed altri materiali, di parti e componenti
per i motori in revisione e/o parti meccaniche.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Contratto a tempo indeterminato.

Non sono richiesti requisiti specifici.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

SALDATORE

ROVATO

2 TECNICO

Interventi di diagnosi, smontaggio, riparazione e rimontaggio dei motori attraverso il
collaudo al banco prova.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Contratto a tempo indeterminato.

Non sono richiesti requisiti specifici.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

GIOVANI TECNICI

ROVATO
2 AUTISTA
Ritiro e/o consegna di motori, parti e componenti degli stessi.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.
Contratto a tempo indeterminato.

Comune di Brescia - Informagiovani 14
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Non sono richiesti requisiti specifici.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

AUTISTA PATENTE C

ROVATO

2 AUTISTA

Lavorazioni per il ripristino dei componenti del motore come testate, monoblocchi, alberi
motore e altri componenti essenziali.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Contratto a tempo indeterminato.

Non sono richiesti requisiti specifici.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

TECNICI DI OFFICINA RETTIFICA MOTORI

ROVATO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani

15



Settore:
Cerca:

Mansioni:
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

ICEB COSTRUZIONI S.R.L.
Via dell'Artigianato, 19 - 25012 CALVISANO

EDILIZIA

1 IMPIEGATA/O

Disegnazione tecnica attraverso I'utilizzo di AutoCAD 2D, con particolare attenzione alla
lettura e all'interpretazione dei disegni tecnici; compilazione distinte ferro e predisposizione

degli elaborati grafici richiesti.
Contratto a tempo determinato 3-6 mesi.

Diploma tecnico, preferibilmente di geometra; conoscenza dei principali strumenti
informatici; capacita di utilizzo di AutoCAD 2D; conoscenza di Excel.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

110

CALVISANO

Informagiovani - Brescia

IL QUADRIFOGLIO FIORTITO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS
Via Ponterosso, 43 - 25012 CALVISANO

SERVIZI ALLA PERSONA

1 OPERATORE SOCIO-EDUCATIVO

Affiancamento nelle attivita quotidiane alle persone con disabilita residenti negli
appartamenti per I'autonomia e l'inclusione sociale; mansioni educative e assistenziali.
Disponibilita a lavorare su turni.

Diploma di scuola secondaria; formazione in ambito educativo e/o assistenziale; capacita
relazionali; capacita organizzative e gestionali; patente B; disponibilita all'utilizzo dei mezzi

della cooperativa.

Inviare CV a: quadrifogliofiorito@soleur.org Telefonare al numero 0309035974. Referente:
Signor Giuliano Zeni

GHEDI

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:
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Modalita di
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Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

IRCCS CENTRO S. GIOVANNI DI DIO FATEBENEFRATELLI
Via Pilastroni, 4 - 25125 BRESCIA

SANITA'

1 INFERMIERA/E

Attivita infermieristica all'interno delle U.O. di degenza (Area Alzheimer e Area Psichiatrica).
Orario a tempo pieno 36 ore settimanali.

Contratto a tempo indeterminato.

Laurea in infermieristica; iscrizione all’albo professionale e attestato di versamento della
relativa tassa all'OPI per I'anno in corso; capacita di ascolto e di comunicazione; sara
considerato titolo preferenziale il possesso dei seguenti titoli/abilitazioni: preposto sicurezza
ai sensi del D.Lgs 81/08, antincendio rischio elevato, BLSD.

Inviare CV a: risorseumane.irccs@fatebenefratelli.eu Referente: D.ssa Annamaria Rossetti

INFERMIERE

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

ISTITUTO FORMATIVO ARCHIMEDE
Via Cassala, 60 - 25126 BRESCIA

EDUCAZIONE/FORMAZIONE
1 SEGRETARIA/O

Addetta/o alla reception e segreteria scuola.

Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi.

Conoscenza dei principali programmi Office ;capacita relazionali; capacita organizzative.
Inviare CV a: segreteria@istitutoformativoarchimede.it Referente: Didattica

Segreteria

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Requisiti:

Modalita di
contatto:
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Sede di lavoro:
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LA CIBEK S.R.L.
Via per Ospitaletto, 151 - 25046 CAZZAGO SAN MARTINO

METALMECCANICO

1 ADDETTA/O CONTROLLO QUALITA'

Controlli qualitativi su prodotti in pressofusione in alluminio; analisi e verifica delle
caratteristiche dimensionali e visive delle lavorazioni; collaborazione con la produzione per
eventuali non conformita; gestione documentazione di controllo.

Capacita di lavorare in squadra.

Inviare CV a: lacibek@lacibek.it Referente: UFF. PERSONALE - CONTROLLO QUALITA'

UFF. PERSONALE - CONTROLLO QUALITA'

CAZZAGO SAN MARTINO

1 IMPIEGATA/O

Back office e customer care nei mercati di lingua tedesca e inglese, incluso inserimento
ordini clienti nel gestionale; predisposizione offerte clienti attuali e potenziali; analisi nuovi
mercati esteri; supporto alla direzione nell’aggiornamento della documentazione
commerciale; supporto a sviluppo strategie per I'espansione internazionale.

Conoscenza di tedesco e inglese; capacita comunicative; capacita organizzative;
automunita/o.
Inviare CV a: lacibek@lacibek.it Referente: UFF. COMMERCIALE ESTERO

UFF. COMMERCIALE ESTERO

CAZZAGO SAN MARTINO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 18



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:
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LA RONDINE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Via Mazzini, 85 - 25080 MAZZANO

SERVIZI ALLA PERSONA

1 OPERATRICE/TORE PER LE DISABILITA SENSORIALI
Orario a tempo parziale di 15 ore settimanali.

Contratto a tempo determinato.

Sede di lavoro: Brescia.

Laurea umanista oppure almeno 3 anni di esperienza nell'ambito delle disabilita sensoriali.

Inviare CV a: RISORSEUMANE@LARONDINECOOP.IT Referente: Dott.ssa Chiara
Mortellaro

BRESCIA

1 ASSISTENTE DOMICILIARE

Assistenza domiciliare ad anziani.

Orario a tempo parziale 20-25 ore settimanali.
Contratto a tempo determinato.

Sedi di lavoro: Calcinato, Montichiari e Carpenedolo.

Qualifica ASA; automunita/o.

Inviare CV a: RISORSEUMANE@LARONDINECOOP.IT Referente: Dott.ssa Chiara
Mortellaro

CALCINATO

1 INFERMIERA/E

Inserimento in comunita psichiatrica.

Disponibilita a lavorare su turni, comprese le notti.
Orario a tempo pieno.

Contratto a tempo determinato.

Titolo di infermiere.

Inviare CV a: RISORSEUMANE@LARONDINECOOP.IT Referente: Dott.ssa Chiara
Mortellaro

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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LA VELA SOCIETA COOPERATIVA ONLUS
Via San Francesco, 2 - 25126 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA

1 EDUCATRICE/TORE

Servizi domiciliari per minori (ADM); progettazione e realizzazione di interventi rivolti a
minori in situazioni di disagio familiare.

Orario a tempo parziale da lunedi a venerdi.

Contratto a tempo determinato

Zona di lavoro: Montichiari, Calcinato, Carpenedolo e comuni limitrofi.

Laurea in Scienze dell'educazione, o equipollenti, o laurea in Psicologia; capacita
relazionali; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Chiara Portesi

Adm10

MONTICHIARI
1 ASA

Servizio di assistenza domiciliare rivolto ad anziani fragili (SAD).
Zona di lavoro: Villa Carcina.

Qualifica ASA o OSS; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Chiara Portesi

ASA

VILLA CARCINA
1 ASA

Servizio di assistenza domiciliare rivolto ad anziani fragili (SAD).
Zona di lavoro: Cellatica, Gussago e Ome.

Qualifica ASA o OSS; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Chiara Portesi

ASA

CELLATICA

1 EDUCATRICE/TORE
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Sede di lavoro:
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Servizio per minori stranieri non accompagnati; progettazione e realizzazione di interventi
educativi per accompagnare minori stranieri che hanno vissuto difficili percorsi migratori e
che abitano temporaneamente in alloggi gestiti dalla Cooperativa.

Orario a tempo parziale di 20 ore settimanali (indicativamente 4 accessi) con reperibilita
settimanale a turnazione ogni 5 settimane.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi.

Sede di lavoro: Nave.

Esperienza educativa con minori; esperienza nell'area dei servizi interculturali e rivolti
allimmigrazione; preferita laurea in Scienze dell’Educazione o titolo equipollente.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Chiara Portesi

Educatore/trice minori stranieri non accompagnati

NAVE

Informagiovani - Brescia

NUOVA ELETTRODIESEL DI TELLAROLI GIOVANNI & C S.A.S.
Via Statale, 110 - 25011 CALCINATO

METALMECCANICO

1 IMPIEGATA/O

Gestione acquisto ricambi.

Diploma; disponibilita a spostarsi con autoveicolo aziendale presso fornitori.

Inviare CV a: nuova.ed@gmail.com Referente: TELLAROLI ELENA

CALCINATO

Informagiovani - Brescia
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OCRIM S.R.L.
Via del Rampino, 11 - 25126 BRESCIA

METALMECCANICO

1 IMPIEGATA/O

Carico e scarico ddt; controllo quantita colli e pezzi in arrivo,; contatti con i clienti.
Orario a tempo pieno 8.30 -14.

Contratto a tempo determinato.

Diploma di maturita; utilizzo pc e sistemi informatici; capacita organizzative e gestionali;
capacita relazionali.

Inviare CV a: elena@ocrimsrl.it Referente: Signora Elena

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

OFFICINE MECCANICHE LOZZA MATTEO S.R.L.
Via De Gasperi, 27 - 25030 ERBUSCO

METALMECCANICO

1 IMPIEGATA/O

Ricevimento con mansioni di segreteria generale; gestione della posta elettronica;
preventivazione e bollettazione utilizzando gestionale Team System; archiviazione ddt
passivi; gestione agende.

Orario a tempo pieno.

Esperienza nel ruolo in settore analogo; residenza in zona limitrofa.

Inviare CV a: contab@meccanicalozzamatteo.com Referente: Eleonora

ERBUSCO

Informagiovani - Brescia
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S.D.M. S.R.L.
VIA GIORGIO LA PIRA, 35-37 - 25021 BAGNOLO MELLA

PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTIGIANALE
1 OPERAIA/O

Gestione e operativita delle macchine utensili: configurazione e regolazione delle
macchine, controllo della qualita del prodotto lavorato, manutenzione ordinaria delle
attrezzature.

Capacita relazionali; automunita/o.

Inviare CV a: amministrazione@sdmrulli.it Referente: Sig. Marco / Sig.ra Barbara

ADD.MACC.UTENSILI

BAGNOLO MELLA

Informagiovani - Brescia

Studio Data S.R.L.
Via Brescia, 43 - 25014 CASTENEDOLO

SERVIZI

1 CONTABILE

Registrazioni contabili; inserimento fatture passive e attive; redazione bilanci e dichiarazioni

fiscali IVA e redditi.
Orario a tempo pieno.
Contratto a tempo indeterminato.

Diploma in Ragioneria e/o laurea in Economia o discipline affini; esperienza in ruoli
analoghi, preferibilmente maturata presso studi professionali.
Inviare CV a: giacomina@studiodata.net Referente: Sig.ra Giacomina

contabile esperta

CASTENEDOLO

Informagiovani - Brescia
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STUDIUM S.R.L.
Corso Zanardelli, 32 - 25121 BRESCIA

SERVIZI

1 TUTOR

Insegnamento di materie umanistiche (italiano e storia).
Laurea triennale o laurea magistrale o laureandi.

Inviare CV a: cepu.brescia@gmail.com Referente: Dott.ssa Francesca Bonfa

BRESCIA
1 TUTOR

Insegnamento di matematica.

Laurea triennale o laurea magistrale o laureandi.

Inviare CV a: cepu.brescia@gmail.com Referente: Dott.ssa Francesca Bonfa

BRESCIA

1 TUTOR

Insegnamento di scienze naturali.

Laurea triennale o laurea magistrale o laureandi.

Inviare CV a: cepu.brescia@gmail.com Referente: Dott.ssa Francesca Bonfa

BRESCIA
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Sede di lavoro:

1 TUTOR

Insegnamento di filosofia.

Laurea triennale o laurea magistrale o laureandi.

Inviare CV a: cepu.brescia@gmail.com Referente: Dott.ssa Francesca Bonfa

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS
Via Spalto San Marco, 37/bis - 25121 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA
1 EDUCATRICE/TORE

ADM in supporto di nuclei familiari con minori attraverso lo sviluppo di micro-obiettivi e in
accordo costante con altre figure di equipe multidisciplinare.

Orario a tempo parziale 30 ore settimanali da lunedi a venerdi, Contratto a tempo
determinato.

Sede di lavoro: Gussago, Berlingo, Torbole Casaglia, Travagliato, Ospitaletto, Ome,
Castegnato, Rodengo Saiano, Castel Mella, Cellatica e Roncadelle.

Laurea in Scienze dell’Educazione con preferibile specializzazione in Pedagogia;
esperienza almeno triennale in ambito educativo; lavoro con famiglie (ADM) in servizi per
minori e/o esperienza con famiglie in carico ai Servizi Sociali; esperienza maturata in
contesti multiculturali ed in equipe multi-professionali; competenze informatiche; possibilita
di muoversi autonomamente sul territorio.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

GUSSAGO
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1 EDUCATRICE/TORE

In CAG e spazio compiti: gestione gruppi, rapporti con i familiari, gestione modulistica,
programmazione educativa e gestione progetti, lavoro in equipe con altri/e educatori/trici.
Orario a tempo parziale pomeridiano di 10 ore settimanali.

Contratto a tempo determinato da novembre 2025 a giugno 2026.

Sede di lavoro: Gardone Val Trompia.

Diploma regionale di educatore/trice professionale o laurea in Scienze dell'Educazione o
laurea triennale in educatore/trice professionale con esperienza in servizi analoghi con
utenza minori e adolescenti; capacita relazionali; uso pc.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

GARDONE VAL TROMPIA
4 OPERATRICE/TORE PER ASSISTENZA ALL'ATTRAVERSAMENTO PEDONALE

assistenza attraversamento pedonale di genitori e bambini in prossimita delle scuole
primarie del comune di Brescia in sostituzione del personale.

Disponibilita a lavorare in orari organizzati su piu fasce durante la giornata.

Orario a tempo parziale massimo 5 ore settimanali da lunedi a venerdi (in alcuni casi €
previsto anche il sabato mattina).

Contratto a tempo determinato per I'anno scolastico in corso.

Capacita relazionali; titolo preferenziale: appartenenza a categorie protette (L.68/99) con
grado invalidita superiore al 45% o invalidi del lavoro con grado invalidita superiore al 33%.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

BRESCIA
1 AUTISTA

Servizio di trasporto pasti a Nave e Rezzato (Bs) e servizio assistenza attraversamento
pedonale di genitori e bambini in prossimita delle scuole primarie del comune di Brescia in
sostituzione del personale.

Disponibilita a lavorare in orari organizzati su piu fasce durante la giornata.

Orario a tempo parziale 5 ore settimanali da lunedi a venerdi (in alcuni casi & previsto
anche sabato mattina).

Contratto a tempo determinato per I'anno scolastico in corso.

Patente B; capacita relazionali; automunita/o; titolo preferenziale: appartenenza a categorie
protette (L.68/99) con grado invalidita superiore al 45% o invalidi del lavoro con grado
invalidita superiore al 33%.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi
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BRESCIA
2 EDUCATRICE/TORE

Gestione di una sezione di tempo prolungato infanzia in sostituzione del personale
educativo: sorveglianza attiva, attuazione progetto educativo con attivita ludico-ricreative,
gestione rapporti con la scuola e le famiglie.

Orario a tempo parziale da lunedi a venerdi 15.30-17.30/18; Contratto a tempo determinato
fino al 30/06/2026.

Laurea in Scienze delllEducazione primaria o equipollenti; oppure diploma di laurea in
ambito umanistico con esperienza almeno triennale nel settore infanzia; oppure diploma
umanistico con almeno 5 anni di esperienza nel settore.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

BRESCIA

1 EDUCATRICE/TORE

In sostituzione maternita, gestione del gruppo bambini 0-3 anni: gestione della routine,
gestione del rapporto con le famiglie, attuazione del progetto educativo.

Orario a tempo parziale 30 ore settimanali.

Contratto a determinato al 31/07/2026.

Sede di lavoro: Prevalle.

Titolo abilitante per educatore/trice asilo nido; preferita esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

BRESCIA
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